ATELIER FORMATION

« METTEZ A PROFIT LES ENEJUX
DE LA MAIN D’OEUVRE! »

(G’ PARLONS ENSEMBLE DE VOS ENJEUX

L’expression « LAC-A-LEPAULE » est née de la réunion du conseil des ministres de

Jean Lesage en septembre 1962 au camp de péche du Lac a I'Epaule. Cette réunion,
oU a été établi la nationalisation de I'électricité, est considérée comme un des TEMPS
FORTS de la Révolution tranquille.

On recréer cette ambiance dans le SALON d’intelligenceSanté, I'endroit idéal pour
parler des VRAIES AFFAIRES. C'est aussi 'opportunité de REMERCIER son monde en
leur donnant un réel TEMP D’ARRET pour réfléchir a des solutions pratiques et
concretes, mais surtout originales et différentes. La synergie développée transforme

les idées ordinaires en des idées extraordinaires.

Un antidote percutant au MANQUE de main d’ceuvre dans nos organisations.

LA FORMATION EN 5 POINTS

@ COHORTES IS

Prévenir la prochaine crise d’ATTRACTION et de RETENTION de main d’ceuvre

_ Découvrir les nouvelles TENDANCES pour voir les RH différemment
,/ \ Profitez de la SYNERGIE créée par le PARTAGE d’expertise
. Gérer de fagon proactive les « CHIURES DE MOUCHES »
Améliorer les COMMUNICATIONS au sein de I'équipe

.e intelligenceSante.

Favorisez ’ATTRACTION et la RETENTION de vos ressources.
Soyez différents, originaux. Personnalisez chaque activité
selon vos ENJEUX et créez un WOW.
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